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LEI N° 1.433, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

Projeto de Lei n°® 836/2024

Autoria do Poder Executivo Municipal

"Autoriza o Poder Publico Municipal a
instituir gratificacdo aos integrantes
de Comissdao de Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar,
Comissdo de Contratagao e outras,
gratificacao de Responsabilidade

Técnica, e da outras providéncias".

FELIPE GEFERSON SEME AMED, Prefeito do Municipio de S&o Lourenco
da Serra, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara aprovou €

ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Aos servidores designados que integrarem e participarem
efetivamente da Comiss&o de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, da
Comissdo de Contratacdo e outras, servidores que desempenhem fungdes de
analise, vistoria, fiscalizacdo e execugdo de obras e projetos como responsaveis

técnicos, sera devido, além da remuneracéo a que fazem jus, uma gratificagéo.

Art. 2° As Comissbes serdo instituidas mediante Portaria, pelo titular do
6rgdo da Administragdo Publica, que indicara o nome dos membros titulares e,
eventualmente, os suplentes, devendo ser, obrigatoriamente, publicadas no érgao

de publicacao oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. Para fins desta lei entende-se por Comisséo, o grupo de
servidores encarregados de receber, examinar e julgar os documentos e
procedimentos relativos a realizagdo de processos administrativos disciplinares e

sindicancia, e processos de licitagao.
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Art. 3° Receberdo estas gratificagdes, preferencialmente, servidores
detentores de cargo provimento efetivo pertencente ao quadro de pessoal do Poder
Executivo, porém, em suas auséncias ou impossibilidade de designagéo, poderao

ser concedidas a qualquer servidor com capacidade técnica para exercer a fungao.

Art. 4° Apos a publicagdo da portaria de designagao das Comissdes ou do
Responsavel Técnico referidos nesta Lei, a Divisdo de Recursos Humanos ficara
responsavel pelo registro da gratificagdo, bem como pela verificagdo mensal dos

servidores que efetivamente participaram das fungoes referidas nesta Lei.

Art. 5° O pagamento das gratificagbes estipuladas por esta Lei devera ser

efetuada mensalmente, através da folha de pagamento.
DA COMISSAO DE CONTRATAGAO

Art. 6° Para fazer jus a gratificagdo, os membros da Comissdo de
Contratacdo deverdo desenvolver atividades relativas a licitagbes, na qualidade de

titulares, por um periodo minimo de 15 (quinze) dias.

Art. 7° O servidor que vier a ser substituido por mais de 15 (quinze) dias nao

fara jus a gratificagdo, cabendo o pagamento da gratificacéo ao servidor substituto.

Paragrafo unico. O membro substituto somente fara jus a gratificacdo, quando

substituir o membro efetivo por no minimo 15 (quinze) dias.

DA COMISSAO DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Art. 8° Para fazer jus a gratificagdo, os membros da Comissao deverao
desenvolver atividades relativas a sindicancias e/ou processos administrativos, na

qualidade de titulares, por um periodo minimo de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico Na hipdtese em que o servidor for nomeado para mais de uma
Comissao desta natureza, dentro do mesmo periodo, este néo fara jus, em qualquer

hipotese, ao recebimento acumulado da gratificacéo.

Art. 9° O servidor que vier a ser substituido por mais de 15 (quinze) dias nao

fara jus a gratificagéo, cabendo o pagamento da gratificagdo ao servidor substituto.

Paragrafo Unico. O membro substituto somente fara jus a gratificagdo, quando

substituir o membro efetivo por no minimo 15 (quinze) dias.
DA RESPONSABILIDADE TECNICA

Art. 10° Para fazer jus a gratificacdo, os Responsaveis Técnicos deverao
desenvolver atividades relativas a analise, vistoria, fiscalizagdo e execucao de

obras, por um periodo minimo de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico Na hipotese em que o servidor for Responsavel Técnico em mais
de uma obra, dentro do mesmo periodo, este nao fara jus, em qualquer hipotese, ao

recebimento acumulado da gratificagéo.

Art. 11° O servidor que vier a ser substituido por mais de 15 (quinze) dias
ndo fara jus a gratificacdo, cabendo o pagamento da gratificacao ao servidor
substituto.

Paragrafo Unico. O membro substituto somente fara jus a gratificagdo, quando

substituir o membro efetivo por no minimo 15 (quinze) dias.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13° Membros de outras Comissdes poderdo receber a gratificacao,
desde que instituidas mediante Portaria, a critério do titular do 6rgao da

Administracédo Publica.
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Art. 14° A gratificagcdo mencionada nesta Lei tem natureza indenizatéria, e
nao sera incorporada a remunerag¢ao do servidor, ndo fara parte da base de
incidéncia de contribuicao previdenciaria e ndo sera considerada como base de
calculo para quaisquer outras vantagens ou licengas, inclusive sobre férias e 13°

salario.

Art. 15° Os valores da gratificacdo serao determinados e regulamentados

através de Decreto.

Art. 16° As despesas da aplicagao desta Lei serdo atendidas por conta das

dotagdes orgamentarias préprias consignadas no orgamento do Municipio.

Art. 17° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Lourengo da Serra, 22 de fevereiro de 2.024.
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