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PROJETO DE LEI N° 971, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026

“DISPOE SOBRE O DESMEMBRAMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
E TURISMO, ALTERA A LEI N° 1.412, DE 19
DE OUTUBRO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA SERRA/SP, no uso de suas
atribuicoes legais, FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Art. 1°. O inciso VI do Art. 1° da Lei n°® 1.412, de 19 de outubro de 2023, passa a

vigorar com a seguinte redacao, acrescendo-se o inciso XV ao mesmo artigo:

“Art. 1°. (...)

VI — Secretaria Municipal de Cultura;

(..

XV — Secretaria Municipal de Turismo.”
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CAPITULO | — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°. Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

| - Planejar, controlar e organizar as atividades culturais do Municipio;

Il - Incentivar, difundir e promover as atividades culturais em todas as suas
perspectivas, no Municipio, incluindo teatro, audiovisual, danca, artes plasticas,

musica e literatura;

lIl - Promover a coleta, guarda, conservacéo e preservacao de documentos e demais

pecas que compdem a memoria e 0 acervo artistico e histoérico do Municipio;
IV - Estimular o habito da leitura, facilitando o acesso as bibliotecas publicas;

V - Gerir o Plano Municipal de Cultura.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Cultura fica constituida dos seguintes 6rgdos e

respectivos cargos:
| — Gabinete do Secretario(a): 01 (um) Secretario(a) Municipal;
Il — Assessoria Superior Setorial: 01 (um) Assessor Superior Setorial (DAS 01);

[Il - Divisdo de Gestdao Administrativa Interna: 01 (um) Supervisor(a) de Diviséo
(DAS 02);

IV - Divisdo de Incentivo a Cultura: 01 (um) Supervisor(a) de Divisdo (DAS 02);

V - Secdo de Administracdo do Patrimdnio Cultural: 01 (um) Chefe de Secéo (DAS
04), vinculada a Divisao de Incentivo a Cultura.
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CAPITULO Il - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

Art. 4°. Compete a Secretaria Municipal de Turismo:

| - Promover o desenvolvimento do turismo sustentavel no Municipio, de forma a gerar

emprego e rendas duradouros;

Il - Promover e encaminhar estudos que visem ao aproveitamento dos pontos de

atracao turistica no Municipio;

lll - Realizar o planejamento e organizacdo do calendario turistico do Municipio,

promovendo e apoiando as festividades e eventos;

IV - Atrair investimentos e viabilizar a infraestrutura basica em areas de interesse

turistico;

V - Promover e executar cursos de qualificacdo profissional voltados ao turismo

municipal.

VI - Gerir o Plano Municipal de Turismo.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Turismo fica constituida dos seguintes 6rgéos e

respectivos cargos:
| — Gabinete do Secretéario(a): 01 (um) Secretario(a) Municipal;
Il — Assessoria Superior Setorial: 01 (um) Assessor Superior Setorial (DAS 01);

lIl - Divisdao de Gestdo Administrativa Interna: 01 (um) Supervisor(a) de Divisao
(DAS 02);

IV - Divisdo de Planejamento e Promoc¢ao do Turismo: 01 (um) Supervisor(a) de
Divisédo (DAS 02);
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V - Coordenadoria de Operacao de Eventos e Projetos: 01 (um) Coordenador(a)
de unidade administrativa (DAS 03), vinculada a Divisdo de Planejamento e Promoc¢ao
do Turismo.

CAPITULO Il - DO REMANEJAMENTO E CRIACAO DE CARGOS

Art. 6°. Para adequacdo da nova estrutura administrativa, ficam realocados os
seguintes cargos em comissao e func¢des de confianca previstos nos Anexos | e Il da
Lei n® 1.412/2023:

| - 01 (um) cargo de Supervisor de Divisdo (DAS 02) e 01 (uma) funcédo de Chefe de
Secao (DAS 04) passam a compor a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura;
Il - 01 (um) cargo de Supervisor de Divisdo (DAS 02) e 01 (um) cargo de Coordenador

(DAS 03) passam a compor a estrutura da Secretaria Municipal de Turismo.

Art. 7°. Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo, para compor a
estrutura administrativa das Secretarias desmembradas, passando a integrar o Anexo
| da Lei n® 1.412/2023:

| - 01 (um) cargo de Secretario Municipal;
Il - 01 (um) cargo de Assessor Superior Setorial (DAS 01);
[Il - 01 (um) cargo de Supervisor de Divisdo (DAS 02).

Art. 8°. Em decorréncia das criacdes dispostas no artigo anterior, o Anexo | da Lei
Municipal n® 1.412, de 19 de outubro de 2023, passa a vigorar com as seguintes

alteracdes em seus quantitativos globais:
| - O cargo de Secretério(a) Municipal passa a contar com 13 (treze) vagas;

Il - O cargo de DAS 01 - Assessor(a) Superior Setorial passa a contar com 14
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(quatorze) vagas;

lIl - O cargo de DAS 02 - Supervisor(a) de Divisao passa a contar com 36 (trinta e
seis) vagas.

Paragrafo anico. Os quantitativos referentes aos demais cargos do Anexo | e as
funcdes de confianca do Anexo Il da Lei Municipal n°® 1.412/2023 permanecem

inalterados.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar o Anexo Il (Organograma da
Estrutura do Poder Executivo do Municipio de Sdo Lourenco da Serra/SP) da Lei n°
1.412/2023, para que reflita a separacdo das pastas conforme as disposi¢cOes desta
Lei.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentdrias proprias previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) para o

exercicio financeiro de 2027.

Art. 11. Fica o Poder Executivo expressamente autorizado a promover as adequacoes
estruturais e 0s remanejamentos necessarios nos projetos de lei do Plano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orcamentéaria Anual (LOA)
elaborados para o exercicio de 2027, visando contemplar as despesas decorrentes

da nova estrutura organica e de pessoal estabelecida por esta Lei.
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Art. 12. Ficam revogados os arts. 12 e 13 da Lei Municipal n® 1.412, de 19 de outubro

de 2023, a partir do inicio da produc¢éo de efeitos desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos

estruturais, administrativos e financeiros a partir de 1° de janeiro de 2027.

Sao Lourenco da Serra, 09 de setembro de 2026.

FELIPE GEFERSON SEME AMED

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N°. 971/2026

Tenho a honra de submeter a elevada deliberacao dessa Egrégia Casa de
Leis o Projeto de Lei, que "DISPOE SOBRE O DESMEMBRAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, ALTERA A LEI N°1.412, DE
19 DE OUTUBRO DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A presente propositura tem por finalidade precipua modernizar a estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal, otimizando a prestacdo dos servicos
publicos e promovendo o desenvolvimento estratégico de duas areas fundamentais

para 0 nosso Municipio.

A atual estrutura, consolidada pela Lei n® 1.412/2023, aglutinou as pastas
da Cultura e do Turismo em uma Unica Secretaria. Embora apresentem inegavel
transversalidade, a pratica da gestédo publica tem demonstrado que ambas possuem
vocacgoes, dinamicas, demandas da sociedade civil e fontes de financiamento

(estaduais e federais) substancialmente distintas.

A Cultura exige um olhar dedicado a preservacdo do patrimdnio historico
material e imaterial, ao fomento irrestrito as artes locais, a manutencéao de bibliotecas
e centros culturais, e a construcéo da identidade e memdria cidadd. O Turismo, por
sua vez, é uma ferramenta essencial de desenvolvimento econdmico, voltada a
atracdo de investimentos, estruturacdo de infraestrutura receptiva, qualificacdo de
mao de obra e viabilizacdo de grandes eventos capazes de gerar emprego e renda

sustentaveis.

A concentracdo dessas competéncias em um unico 6rgao acaba por mitigar
0 potencial de captacdo de recursos e o foco de atuacdo de ambas. Além disso, o
desmembramento corrige distorcdes de competéncias identificadas na legislacdo
atual, como o fato de a Secdo de Administragdo do Patriménio Cultural estar
administrativamente subordinada a Divisdo de Planejamento e Promocé&o do Turismo,

0 que nao reflete a melhor técnica de gestao do patriménio historico.
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Para viabilizar a nova formatacédo, o projeto aproveita a base organica ja
existente na Lei n° 1.412/2023, apenas realocando as divisdes, coordenadorias e
secOes para suas respectivas areas de pertinéncia. Quanto a estrutura de cupula
(estrutura-meio administrativa), o projeto pauta-se pelo principio da economicidade e
da estrita necessidade, criando apenas 3 (trés) cargos em comissao essenciais para
conferir independéncia as pastas: 01 (um) Secretario Municipal, 01 (um) Assessor
Superior Setorial (DAS 01) e 01 (um) Supervisor de Divisao (DAS 02).

Sob o prisma do Direito Financeiro e em absoluto respeito aos ditames da
Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), a redacéo
inova ao estabelecer a eficacia diferida da proposi¢do. O texto assegura que a lei,
embora aprovada neste momento para garantir o alicerce juridico da reestruturacao,
tera seus efeitos estruturais e financeiros deflagrados Unica e exclusivamente a partir
de 1° de janeiro de 2027.

Esta estratégia garante a higidez das contas publicas no exercicio corrente
de 2026, evitando a reabertura de créditos no atual orcamento, ao passo que autoriza
o Poder Executivo a ja planejar e consolidar essa nova realidade nas pecas
orcamentarias vindouras (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei

Orcamentaria Anual de 2027), assegurando total transparéncia e legalidade.

Certo de contar com a sensibilidade, o espirito publico e o apoio de Vossas
Exceléncias para a aprovacao desta importante matéria, que dotara Sdo Lourenco da
Serra de instrumentos mais eficazes para alavancar seu desenvolvimento cultural e

econdmico, renovo protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Séo Lourenco da Serra, 09 de agosto de 2026.

FELIPE GEFERSON SEME AMED

Prefeito Municipal


http://www.saolourencodaserra.sp.gov.br/

